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Concientes de que todos formamos 

parte de este Gran Estado, administrado por el 
Poder Ejecutivo e integrado por servidores 
públicos con vocación de servicio cuya principal  
ocupación es atender las demandas ciudadanas, 
no existiendo distinción al momento de ejecutar 
el quehacer público, este año hemos sustituido 
el concepto de Empleado del Año por el de 
Colaborador del Año, ya que todos y cada uno 
de nosotros somos un eslabón de la cadena que 
hace posible hacer de nuestra Entidad:

Un GranEstado
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Mensaje del C. Gobernador 
Lic. Eugenio Elorduy Walther

El significado de este reconocimiento no es 

solamente material, mas importante aún es el 
sentimiento de lograrlo, el reconocimiento de sus 
compañeros, pero también el esfuerzo que se debió
hacer para trabajar con disciplina, consistencia y con la 
mejor disposición para entregar calidad en el trabajo y 
sobre todo calidad en el trato a sus compañeros y 
especialmente a los ciudadanos.

El servicio público tanto como cualquier 

otra responsabilidad en la esfera social o privada exige 
de tener el ánimo y la buena disposición para poder 
expresar precisamente eso a nuestros semejantes.

Se reconoce y se agradece el apoyo a las 

familias de los ganadores.



Colaboradores del Ano 2006

Comportamiento de Estímulos a Nivel Estatal 

2006

135135222249496464totaltotal

29310163ros.

43714222dos.

631225261ros.

TOTALTOTALENSENADAENSENADA
TIJUANA TIJUANA --
TECATETECATE--

ROSARITO ROSARITO 
MEXICALIMEXICALILUGARESLUGARES

135135222249496464totaltotal

4651427paraestatal

89173537central

TOTALTOTALENSENADAENSENADA
TIJUANA TIJUANA --
TECATETECATE--

ROSARITOROSARITO
MEXICALIMEXICALILUGARESLUGARES

Comportamiento de Estímulos por Sector 
2006
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Mexicali Sector Central
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Mexicali Sector Paraestatal
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Tijuana – Tecate y Rosarito Sector Central

TIJUANATIJUANA
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Tijuana – Tecate y Rosarito Sector Paraestatal
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Ensenada Sector Central

Ensenada Sector Paraestatal
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Comportamiento Histórico de Estímulos a Nivel Estatal

2001-2006

Descripción de Estímulo y Reconocimiento

Placa, Pin y Llavero grabado con el lema de 
Colaborador del Año 2006

793793150150281281362362TOTALTOTAL

1352249642006

1352941652005

1442554652004

1352346662003

1102046442002

1343145582001

TOTALTOTALENSENADAENSENADA
TIJUANA TIJUANA --
TECATETECATE--

ROSARITOROSARITO
MEXICALIMEXICALIAAÑÑOO

$3,000.00$4,000.00$5,000.00
3er. Lugar2do. Lugar1er. Lugar
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Se institucionalizó el Premio a la Excelencia, al 

servidor público que obtuvo el mayor puntuaje por localidad, 
haciéndose acreedores a un estímulo económico adicional de 
$3,000.00 pesos, un anillo de oro de 14 kilates y una estancia por 
una noche para cada uno de ellos en hoteles de la Entidad. Además 
se compartió con sus familiares, ya que sin el apoyo de ellos no 
hubiesen podido obtener tal distinción.
Estos Colaboradores fueron, en:

Mexicali:Mexicali:
Manuel MarcosManuel Marcos
DDííaz Garcaz Garcííaa
PGJEPGJE

TijuanaTijuana--
TecateTecate--

RosaritoRosarito::
Isabel CristinaIsabel Cristina

Borzani CarrilloBorzani Carrillo
DRPPCDRPPC

EnsenadaEnsenada::
Juan RamJuan Ramóón n 
Cazares VigilCazares Vigil
STPSSTPS
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Ceremonia Mexicali
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Ceremonia Tijuana
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Ceremonia Ensenada
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Gracias a todos y cada uno de Ustedes 

Servidores Públicos
por seguir contribuyendo para que nuestra Entidad sea

un Estado promotor y altamente competitivo, 
potencializando oportunidades presentes y futuras de 
nuestra comunidad, permitiéndoles acceder a mejores 
niveles de vida, mediante el mejoramiento continuo de 

los niveles de servicio de la administración pública 
estatal, dignificando el quehacer público, haciendo que 

Baja California 
sea Grande por ti.


